DECRETO No© 31.817, DE 21 DE JUNHO DE 2010
DODF de 22.06.2010

Regulamenta o inciso II, do artigo 10-B, da
Lei n© 8.255, de 20 de novembro de 1991,
que dispGe sobre a Organizacdo Basica do
Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federal.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso da atribuicdo que lhe confere o artigo 100,
inciso VII, da Lei Orgéanica do Distrito Federal, e tendo em vista o disposto no artigo 10-B,
inciso II, da Lei n° 8.255, de 20 de novembro de 1991, DECRETA:

TITULO 1
DA ESTRUTURA GERAL

Art. 10 O Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal — CBMDF, estrutura-se em érgaos de
direcdo, de apoio e de execugao, de acordo com o artigo 49, da Lei n° 8.255, de 20 de
novembro de 1991.

§ 10 Os 6rgaos de diregao geral sdo responsaveis pelo comando e pela administracdo geral da
Corporagao, ai compreendidos o planejamento, o assessoramento e a elaboracdo de normas e
diretrizes gerais necessarias a Organizacao, no cumprimento de suas missoes.

§ 2° Os 6rgdos de diregao setorial sdo responsaveis pela direcdo, planejamento setorial e
execugao, bem como pela elaboracdo de normas e diretrizes necessarias ao cumprimento de
suas missoes especificas.

§ 3° Os 6rgdos de apoio atendem as necessidades de pessoal, de material e de servigos de
toda a Corporacao, realizando as atividades-meio.

§ 4° Os 6rgdos de execucao realizam as atividades-fim, cumprindo as missGes e as destinacoes
do CBMDF, mediante a execucdo de diretrizes e ordens emanadas dos 6rgaos de direcdo e a
utilizagao dos recursos de pessoal, de material e de servicos.

Art. 20 A organizacao, o funcionamento e a definicdo de competéncias dos 6rgdos de diregdo
geral e setorial estao estabelecidos no Decreto Federal n® 7.163, de 29 de abril de 2010, na
forma prevista no inciso I, do artigo 10-B, da Lei n° 8.255, de 20 de novembro de 1991.

Tituo 1t
DOS ORGAOS DE APOIO
CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 30 Sdo 6rgaos de apoio do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal:
I — Subordinados ao Comandante-Geral:

a) Centro de Comunicagao Social;

b) Centro de Inteligéncia.

II — Subordinados a Diretoria de Ensino:

a) Academia de Bombeiro Militar;

b) Centro de Estudos de Politica, Estratégia e Doutrina;

¢) Centro de Formacao e Aperfeicoamento de Pracas;

d) Centro de Treinamento Operacional;

e) Centro de Orientagao e Supervisao do Ensino Assistencial.
III — Subordinados a Diretoria de Materiais e Servigos:

a) Centro de Manutencao de Equipamentos e Viaturas;

b) Centro de Obras e Manutencao Predial;



¢) Centro de Suprimento e Material.

IV — Subordinados a Diretoria de Saude:
a) Policlinica Médica;

b) Policlinica Odontoldgica;

c) Centro de Assisténcia Bombeiro Militar;
d) Centro de Capacitacdo Fisica;

e) Centro de Pericias Médicas.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS
Segdo I
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 4° S3o competéncias comuns aos Centros, a Academia de Bombeiro Militar e as Policlinicas
do CBMDF:

I — assessorar o comandante ou diretor do 6rgdo de diregdo ao qual estejam subordinados;

II — promover estudos e analises com vistas ao aprimoramento da gestao de suas atividades e
da legislacdo pertinente;

III — expedir declaracdes, certidoes e outros documentos especificos de sua competéncia;

IV — colaborar com o Estado-Maior Geral no estabelecimento de indicadores de qualidade e
produtividade, tanto dos recursos humanos e materiais empregados, quanto dos processos;

V — cooperar com o Estado-Maior Geral na formulagao e no desenvolvimento da doutrina
relativa a sua area de atuacdo;

VI — exercer outras atividades que lhe forem conferidas.

Secao II B
DO CENTRO DE COMUNICACAO SOCIAL

Art. 50 Compete ao Centro de Comunicacao Social do CBMDF, 6rgdo responsavel pelo
assessoramento do Comandante Geral nos assuntos de interesse Institucional que envolvam
atividades de Comunicacdo Social, além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I - integrar-se diretamente aos diversos 6rgaos da Corporacdo para a troca de informacgoes
necessarias ao desenvolvimento dos estudos e projetos relativos @ Comunicagdo Social;

II — planejar e coordenar a realizacao das solenidades de interesse institucional;

III — sensibilizar a sociedade quanto a importancia da Corporagao;

IV — contribuir para preservacdo das tradigGes, da memoria e dos valores morais, culturais e
histdricos da Corporacdo;

V — concorrer para o fortalecimento do moral, da coesdo e do espirito de corpo da tropa.

Paragrafo unico. Quando necessario, o0 Comandante-Geral do CBMDF constituird o Comité de
Gerenciamento de Crise, coordenado pelo comandante do Centro de Comunicacao Social e
composto por militares da Corporacao e por especialistas no assunto em questao.

Secao III A
DO CENTRO DE INTELIGENCIA

Art. 6° Compete ao Centro de Inteligéncia do CBMDF, 6rgao responsavel por planejar, orientar,
coordenar e controlar as atividades de inteligéncia, bem como executar agdes relativas a
obtencdo e andlise de dados para a produgdo de conhecimentos destinados a assessorar o
Comando-Geral da Corporagao, em conformidade com a Doutrina Nacional de Inteligéncia de
Seguranca Publica, além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I — Realizar a analise de situagbes de interesse institucional, proporcionando diagndsticos e
prognosticos, visando subsidiar o Comando-Geral e, eventualmente, outros drgdos de
Inteligéncia;

II — subsidiar o planejamento estratégico da Corporacdo com a produgdo de conhecimentos
especificos;

III — Subsidiar as atividades preventivas e operacionais por intermédio da producdo de



conhecimentos e de acoes especificas;

IV — administrar os bancos de dados de classificacdo sigilosa disponibilizados ao Centro de
Inteligéncia;

V - produzir e difundir conhecimentos para os orgaos de Inteligéncia sobre situagbes que
possam desencadear crises, grave perturbacdo da ordem publica, calamidades e outras
intercorréncias que possam afetar a segurancga publica;

VI — preservar o sigilo institucional e governamental sobre necessidades de informacdes, fontes,
fluxos, métodos, técnicas e capacidades de inteligéncia das agéncias encarregadas da gestdo
da seguranca publica;

VII — monitorar as informagdes veiculadas nos diversos meios de comunicacado, visando a
producdo de conhecimentos de interesse da Corporacao;

VIII - realizar investigagao social de bombeiros militares e candidatos ao ingresso na
Corporagao;

IX — efetuar e controlar o registro, a emissao e suspensao de porte de arma de fogo, bem como
emitir autorizagdo para transito de arma de fogo dos militares da Corporacgao, conforme
legislacdo especifica;

X — realizar levantamento de dados operacionais referentes a situagdes de risco a vida e ao
patrimonio, visando a adocdo de medidas preventivas;

XI - realizar atividade de seguranga de autoridade, quando determinado pelo Comandante
Geral;

XII — confeccionar, dar publicidade e arquivar o Boletim Reservado da Corporagao, bem como
recolher e incinerar as copias difundidas;

XIII — apoiar o planejamento da seguranca organica dos diversos 6rgdos da Corporagao,
quando motivado;

XIV — promover a capacitacdo de recursos humanos na area de inteligéncia;

XV — consolidar a doutrina de Inteligéncia no ambito da Corporagao.

Secao IV
DA ACADEMIA DE BOMBEIRO MILITAR

Art. 70 Compete a Academia de Bombeiro Militar, 6rgao incumbido das atividades de formagao,
habilitacdo e preparacado de oficiais para a Corporacao e, eventualmente, para outras
corporagoes, além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I — supervisionar, controlar, coordenar e fiscalizar as atividades de docéncia no ambito dos
Cursos que ministra;

II — planejar, coordenar, fiscalizar, controlar e executar as atividades de formacao, habilitacdo e
preparacao de oficiais;

III — acompanhar a aplicacdao do ensino, aferindo-lhe, periodicamente, o rendimento;

IV — expedir certificados e diplomas, encaminhando-os a Diretoria de Ensino, para
homologagao;

V — manter atualizados os registros das atividades escolares;

VI — propor a Diretoria de Ensino, normas que disciplinem as atividades de orientacdo psico-
educacional e orientacao profissional desenvolvidas na Academia;

VII — propor a atualizacdo de curriculos e planos de disciplinas dos cursos que ministra;

VIII — propor intercambio técnico-cultural, em nivel nacional e internacional.

Secao V
DO CENTRO DE ESTUDOS DE POLfTICA, ESTRATEGIA E DOUTRINA

Art. 80 Compete ao Centro de Estudos de Politica, Estratégia e Doutrina do CBMDF,
estabelecimento de ensino superior incumbido do aperfeigoamento e dos altos estudos para
oficiais em nivel de pdsgraduacdo e extensao, além do previsto no artigo 4° deste decreto:
I — promover estudos sobre politica e estratégia bombeiro militar;

II — supervisionar, controlar, coordenar e fiscalizar as atividades de docéncia no ambito dos
Cursos que ministra;

III — acompanhar a aplicagdo do ensino, aferindo-lhe, periodicamente, o rendimento;

IV — expedir certificados e diplomas, encaminhando-os a Diretoria de Ensino, para



homologacdo;

V — manter registros das atividades escolares;

VI — propor a atualizagao de curriculos e planos de disciplinas dos cursos que ministra;
VII - propor intercambio técnico-cultural, em nivel nacional e internacional;

VIII — fomentar a doutrina bombeiro militar.

_ Segdo VI
DO CENTRO DE FORMACAOQO E APERFEICOAMENTO DE PRACAS

Art. 9° Compete ao Centro de Formacao e Aperfeicoamento de Pracas do CBMDF, érgao
responsavel pela formacdo, aperfeicoamento e altos estudos de pragas da Corporacao e,
eventualmente, de outras corporagoes, além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I — supervisionar, controlar, coordenar e fiscalizar as atividades de docéncia no &mbito dos
Cursos que ministra;

II — acompanhar a aplicacdo do ensino, aferindo-lhe, periodicamente, o rendimento;

I1I - expedir certificados e diplomas, encaminhando-os a Diretoria de Ensino, para
homologacao;

IV — manter registros das atividades escolares;

V — propor a Diretoria de Ensino, normas que disciplinem as atividades de orientagdo psico-
educacional e orientagao profissional desenvolvidas no Centro;

VI — promover estudos e pesquisas para melhoria dos processos executados pelas pracas;
VII — propor a atualizagdo de curriculos e planos de disciplinas dos cursos que ministra;
VIII — propor intercambio técnico-cultural, em nivel nacional e internacional.

Secao VII
DO CENTRO DE TREINAMENTO OPERACIONAL

Art. 10. Compete ao Centro de Treinamento Operacional do CBMDF, érgao responsavel pelo
apoio as atividades de ensino e instrucdo voltadas para a manutencdo e desenvolvimento da
capacidade operacional dos militares da Corporacao e, eventualmente, de outras corporacoes,
além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I — formar e atualizar instrutores de atividades operacionais;

II — supervisionar, controlar, coordenar e fiscalizar as atividades de docéncia no ambito das
instrucdes, disciplinas e cursos que ministra;

III — expedir certificados, e encaminha-los a Diretoria de Ensino, para homologagao;

IV — manter registros das atividades de ensino e instrucao;

V — propor a atualizacdo de curriculos e planos de disciplinas dos cursos que ministra ou dos
quais participa;

VI — propor intercambio técnico-cultural, em nivel nacional e internacional;

VII - realizar a avaliacdo, a pesquisa e o desenvolvimento de técnicas e equipamentos
operacionais;

VIII - avaliar os Procedimentos Operacionais Padrao encaminhados pelo Comando Operacional;
IX — prestar apoio, quando solicitado, as atividades de socorro e de instrugao operacional;

X — contribuir com a organizagao e a administragdo de provas profissionais.

_ Segdo VIII _
DO CENTRO DE ORIENTACAO E SUPERVISAO DO ENSINO ASSISTENCIAL

Art. 11. O Centro de Orientacao e Supervisao do Ensino Assistencial do CBMDF ¢ o 6rgdo de
apoio incumbido da orientacdo e supervisao de instituicdo de ensino da rede publica do
Governo do Distrito Federal, destinada, no ambito da educacdo basica, ao atendimento dos
dependentes de militares da Corporacdo, dos integrantes do Sistema de Seguranca Publica do
Distrito Federal e da populacdao em geral, nos termos do artigo 118 da Lei n.© 12.086, de 06 de
novembro de 2009, e em conformidade com o disposto na legislagao distrital.

Art. 12. A organizagdo, estrutura, funcionamento e competéncias do Centro de Orientacdo e
Supervisao do Ensino Assistencial serdo regulamentados em decreto especifico.



Secao IX
DO CENTRO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS E VIATURAS

Art. 13. Compete ao Centro de Manutencdo de Equipamentos e Viaturas do CBMDF, érgao
responsavel pela manutengdo, reparagao, conservagao e transformagao de viaturas,
embarcagbes e equipamentos da Corporacdo, além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I — propor e difundir a doutrina referente a manutencao das viaturas, embarcacoes e
equipamentos;

II — desenvolver agdes com o objetivo de minimizar gastos de manutengdo no ambito da
Corporagao;

III — emitir parecer técnico relativo a manutencao e recuperacgao de viaturas, embarcacoes e
equipamentos;

IV — retirar de circulacdo as viaturas e embarcagbes sem condicdes de uso ou em desacordo
com a legislacdo vigente;

V — apoiar a realizacdo de leildes de viaturas e embarcagGes inserviveis ou de recuperagao
antieconémica, apds avaliagdo técnica;

VI — assessorar tecnicamente os 6rgaos de direcdo para compra e especificacdo de viaturas;
VII - fiscalizar junto as Unidades o fiel cumprimento das normas de manutengao;

VIII - apoiar a Diretoria de Ensino na capacitagao de condutores e operadores de viaturas;
IX — exigir de todos os militares condutores e operadores de viaturas o cumprimento das
determinac0es inerentes a manutencdo preventiva de viaturas, a legislacdo de transito e a
direcao defensiva;

X — manter programa de capacitagdao continuada em todos os setores do Centro;

XI — criar instrumentos que permitam realizar controle de qualidade das viaturas, embarcacoes,
equipamentos e servigos executados;

XII — fiscalizar e controlar a execucao da manutengao de primeiro escaldao das viaturas,
embarcagOes e equipamentos nas Unidades do CBMDF.

Secao X B
DO CENTRO DE OBRAS E MANUTENCAO PREDIAL

Art. 14. Compete ao Centro de Obras e Manutengdo Predial do CBMDF, 6rgao responsavel pela
manutengado e otimizagdo dos bens imoéveis da Corporagdo, além do previsto no artigo 4° deste
decreto:

I — propor e difundir a doutrina referente a manutengao predial e execucdo de obras;

II — desenvolver agdes com o objetivo de minimizar gastos com manutencao predial no ambito
da Corporagao;

III — desenvolver e implementar mecanismos de controle de manutencao predial e obras;

IV — emitir parecer técnico relativo ao estado de conservagao das edificagdes de uso do CBMDF;
V — prestar assessoria técnica as atividades de especificacao, projetos, execucao de obras e
manutencao predial;

VI - fiscalizar, junto as Unidades, o fiel cumprimento das normas de manutencdo predial;

VII — manter programa de capacitacdao continuada em todos os setores de atividades do
Centro;

VIII — criar instrumentos que permitam realizar controle de qualidade das edificacOes e
instalacoes.

Segao XI
DO CENTRO DE SUPRIMENTO E MATERIAL

Art. 15. Compete ao Centro de Suprimento e Material do CBMDF, érgdo responsavel pelo
controle patrimonial e execucdo de atividades proprias de intendéncia e subsisténcia, além do
previsto no artigo 4° deste decreto:

I — propor ao Diretor de Materiais e Servigos medidas que visem o aprimoramento das diretrizes
gerais e 0 aperfeicoamento da legislacao;

II — controlar e fiscalizar a conservagdo e a guarda dos bens patrimoniais moveis, imoveis e
semoventes;



III - realizar a distribuicdo de materiais;

IV — solicitar a realizagao do inventdrio patrimonial e a tomada de contas anual dos bens
adquiridos pela Corporagao;

V - realizar o balanco fisico e financeiro mensal e anual dos bens adquiridos, recebidos e
distribuidos pela Corporacdo;

VI - realizar, para fins de controle dos bens patrimoniais, vistorias inopinadas nos diversos
setores da Corporacao;

VII - regular e fiscalizar os procedimentos para recebimento de bens patrimoniais, advindos de
doag0es, cessbes ou transferéncias;

VIII - realizar inspecdo dos bens, no ato de sua entrega pelo fornecedor.

SECAO XII
DA POLICLINICA MEDICA

Art. 16. Compete a Policlinica Médica do CBMDF, organizacdo de salde incumbida da
assisténcia médico-hospitalar e, em carater excepcional, da assisténcia médico-domiciliar, aos
usuarios do Sistema de Saude da Corporacdo, além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I - planejar, integrar, coordenar, controlar e, no seu nivel, executar as tarefas relacionadas com
a prevengao de doengas, com a conservacdo ou recuperacdo da salde e com a reabilitacao dos
pacientes, bem como prestar apoio técnico-profissional na area de medicina aos demais 6rgaos
da Corporagao;

II — integrar-se ao Sistema de Saude da Corporacdo e desencadear as medidas para o
cumprimento das normas previstas em legislacdo especifica e das entidades médicas;

III — cumprir e fazer cumprir as normas do Regulamento Geral de Assisténcia Médica e
Odontoldgica da Corporacdo, no que se refere aos assuntos de sua competéncia;

IV — cooperar para a formulacdo e o desenvolvimento da doutrina de promocao da salde,
mediante a prevencdo de doencas no ambito da Corporacdo;

V — elaborar, propor, consolidar, alterar ou executar, quando pertinentes as suas atividades:

a) planos de instrugdes;

b) legislacdo, manuais e normas;

) contratacao de servigos e a aquisicao de materiais e equipamentos;

d) inquéritos e pareceres.

VI - levantar, consolidar e apresentar ao Diretor de Salde as necessidades de materiais,
servicos e recursos financeiros necessarios as atividades de sua competéncia, especificando o
objeto da licitagdo;

VII — acompanhar e fiscalizar a execucao dos contratos celebrados pela Corporagao, pertinentes
a sua atividade; e

VIII — interagir com instituicdes publicas ou privadas nos assuntos de sua competéncia.

Paragrafo Unico. O Sistema de Saude da Corporacao, referido no caput do presente artigo, € o
conjunto de 6rgaos, instituicoes e pessoas fisicas, prestadores de servicos de salde aos
bombeiros militares, seus dependentes e pensionistas, compreendendo as organizacdes do
CBMDF, entidades publicas ou particulares, profissionais de salide autbnomos ou aqueles
conveniados, contratados, ou credenciados pela Corporagao.

~Segdo XIII )
DA POLICLINICA ODONTOLOGICA

Art. 17. Compete a Policlinica Odontoldgica do CBMDF, organizagdo de saude incumbida da
assisténcia odontoldgica aos usuarios do Sistema de Saude da Corporacdo, referida no
paragrafo Unico do artigo anterior, além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I - planejar, integrar, coordenar, controlar e realizar procedimentos odontoldgicos de nivel
primario e secundario, com énfase na prevencdo oral, bem como prestar apoio técnico
profissional na area odontoldgica aos demais érgdos da Corporacao;

II — integrar-se ao Sistema de Salde da Corporacdo e desencadear as medidas para o
cumprimento das regras previstas em legislacdo especifica;

III — cumprir e fazer cumprir as normas do Regulamento Geral de Assisténcia Médica e



Odontoldgica da Corporacdo, no que se refere aos assuntos de sua competéncia;

IV — cooperar para a formulacdo e o desenvolvimento da doutrina de promogao da satde bucal
mediante a prevencao oral, no ambito da Corporacao;

V — elaborar, propor, consolidar, alterar ou executar, sempre que se fizer necessario e em
conformidade com a legislagdo especifica, quando pertinentes as suas atividades:

a) planos de instrucdes;

b) legislacao, manuais e normas;

) contratacao de servigos e aquisicdo de materiais e equipamentos;

d) inquéritos e pareceres.

VI — levantar, consolidar e apresentar ao Diretor de Saude as necessidades de materiais,
servicos e recursos financeiros necessarios as atividades de sua competéncia, especificando o
objeto da licitagdo;

VII — acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos celebrados pela Corporacgao, pertinentes
a sua atividade;

VIII — interagir com instituicdes publicas ou privadas nos assuntos de sua competéncia.

Segdo XIV
DO CENTRO DE ASSISTENCIA BOMBEIRO MILITAR

Art. 18. Compete ao Centro de Assisténcia Bombeiro Militar do CBMDF, érgao incumbido do
assessoramento aos usuarios do Sistema de Saude da Corporacdo no atendimento as
contingéncias sociais e as necessidades basicas, com vistas a garantia dos minimos sociais,
além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I — planejar, coordenar, controlar, fiscalizar e executar atividades que busquem o bem-estar
fisico, mental, espiritual e social do pessoal, por intermédio da prestacdo de servicos
assistenciais;

II — auxiliar na fixacdo da politica de assisténcia no ambito da Corporacao;

III — assegurar um servico assistencial abrangente, com prioridade de atengdo ao idoso, a
pessoa portadora de deficiéncia, bem como aquelas em situagao de risco pessoal e social;

IV — desenvolver, executar e controlar programas e projetos para:

a) atender as necessidades habitacionais do pessoal;

b) educacdo e prevencdo na area de saude, destinadas a familia bombeiro militar;

C) preparacao para a inatividade dos bombeiros militares.

V — desenvolver agoes em articulacao com as politicas publicas para assegurar aos usuarios o
acesso a beneficios, servicos, programas, projetos e direitos usufruidos pelos demais segmentos
da populacao;

VI — subsidiar iniciativas que garantam aos grupos em situagao de risco pessoal e social, meios
para melhoria das condicOes gerais de subsisténcia, elevacdo da qualidade de vida, preservacao
do meio ambiente e sua organizagao social.

VII - identificar, diagnosticar e eliminar ou minimizar as causas ou focos de desajustes
psicoldgicos, sociais e conjugais bem como do alcoolismo;

VIII — proporcionar assisténcia religiosa e espiritual ao pessoal da Corporagdo e respectivas
familias, bem como, complementar a educagao moral e civica da tropa.

SegagoXv.
DO CENTRO DE CAPACITACAO FISICA

Art. 19. Compete ao Centro de Capacitacao Fisica do CBMDF, 6rgdo responsavel pelas
atividades ligadas ao treinamento fisico militar, avaliacdo fisica, treinamento desportivo e areas
correlatas a capacitagao ao exercicio da profissdo bombeiro militar, além do previsto no artigo
40 deste decreto:

I — planejar, coordenar, executar e controlar programas de promogao a melhoria ou
manutengao do desempenho fisico, do bem-estar e da higidez dos militares;

II — apoiar os demais 6rgdos na promogao e na realizacdo de competigbes, bem como no
treinamento de equipes da Corporagao;

III — cooperar com a Diretoria de Pesquisa, Ciéncia e Tecnologia nos assuntos referentes a
pesquisas relacionadas a sua area de competéncia;



IV — manter atualizada a doutrina do Treinamento Fisico Militar e sua avaliagdo;

V — auxiliar a Diretoria de Ensino na capacitacao de recursos humanos para as atividades de
Educacdo Fisica;

VI — planejar, coordenar, programar e executar, regularmente, prova de verificagao do
desempenho fisico, bem como registrar, acompanhar e controlar os resultados obtidos pelo
militar;

VII - estabelecer os padres de desempenho fisico de acordo com as necessidades peculiares e
conveniéncias da Corporacao, observada a situagao funcional do militar e sua idade.

Segdo XVI )
DO CENTRO DE PERICIAS MEDICAS

Art. 20. Compete ao Centro de Pericias Médicas do CBMDF, 6rgao que tem por finalidade a
realizacdo das inspecbes e pericias médicas, além do previsto no artigo 4° deste decreto:

I — integrar-se ao Sistema de Salde da Corporacdo e desencadear as medidas para o
cumprimento das normas previstas em legislacao especifica e das entidades médicas;

II — cumprir e fazer cumprir as normas do Regulamento Geral de Assisténcia Médica e
Odontoldgica da Corporacdo, no que se refere aos assuntos de sua competéncia;

III — gerenciar os processos e procedimentos de inspegdes e pericias médicas, observada a
legislacdo especifica;

IV — planejar, coordenar, executar e controlar programas e acoes relacionadas com a
prevengao de doencas e acidentes de trabalho.

~ TiTuLo 11
DOS ORGAOS DE EXECUGAO
CAPITULO I
DA ESTRUTURA

Art. 21. O Comando Operacional do CBMDF é o 6rgao de execugdo de mais alto escaldo, dotado
de Estado-Maior préprio e diretamente subordinado ao Comandante-Geral, incumbido de
realizar as atividades-fim e cumprir as missoes e as destinacdes da Corporagao mediante a
execucdo de diretrizes e ordens emanadas dos 6rgdos de direcdo.

§ 10 Para a execucdo de suas missoes, o Comando Operacional tem a seguinte estrutura:
I — Subcomando Operacional:

a) Unidades de Multiemprego:

1) Grupamento de Bombeiro Militar do Aeroporto;

2) Grupamento de Bombeiro Militar de Aguas Claras;

3) Grupamento de Bombeiro Militar de Arniqueira;

4) Grupamento de Bombeiro Militar da Asa Norte;

5) Grupamento de Bombeiro Militar da Asa Sul;

6) Grupamento de Bombeiro Militar da BR 070;

7) Grupamento de Bombeiro Militar de Brasilia;

8) Grupamento de Bombeiro Militar de Brazlandia;

9) Grupamento de Bombeiro Militar da Candangolandia;
10) Grupamento de Bombeiro Militar de Ceilandia;

11) Grupamento de Bombeiro Militar do Cruzeiro;

12) Grupamento de Bombeiro Militar do Gama Oeste;
13) Grupamento de Bombeiro Militar do Gama Sul;

14) Grupamento de Bombeiro Militar do Gama;

15) Grupamento de Bombeiro Militar do Grande Colorado;
16) Grupamento de Bombeiro Militar do Guara I;

17) Grupamento de Bombeiro Militar do Guara II;

18) Grupamento de Bombeiro Militar do Incra VIII;

19) Grupamento de Bombeiro Militar do Itapo3;

20) Grupamento de Bombeiro Militar do Jardim Botéanico;



21) Grupamento de Bombeiro Militar do Lago Norte;

22) Grupamento de Bombeiro Militar do Lago Sul;

23) Grupamento de Bombeiro Militar do Nudcleo Bandeirante;

24) Grupamento de Bombeiro Militar do Paranod;

25) Grupamento de Bombeiro Militar do Park Way;

26) Grupamento de Bombeiro Militar de Planaltina;

27) Grupamento de Bombeiro Militar do Recanto das Emas;

28) Grupamento de Bombeiro Militar do Recanto das Emas Centro;
29) Grupamento de Bombeiro Militar do Riacho Fundo;

30) Grupamento de Bombeiro Militar do Riacho Fundo II;

31) Grupamento de Bombeiro Militar de Samambaia;

32) Grupamento de Bombeiro Militar de Samambaia Centro;

33) Grupamento de Bombeiro Militar de Santa Maria;

34) Grupamento de Bombeiro Militar de Santa Maria Sul;

35) Grupamento de Bombeiro Militar de Sdo Sebastido;

36) Grupamento de Bombeiro Militar do Setor de Armazenagem e Abastecimento Norte;
37) Grupamento de Bombeiro Militar do Setor Complementar de Industria e Abastecimento;
38) Grupamento de Bombeiro Militar do Setor de Industria e Abastecimento;
39) Grupamento de Bombeiro Militar do Setor Industrial de Ceilandia;
40) Grupamento de Bombeiro Militar do Setor “P” Sul de Ceilandia;
41) Grupamento de Bombeiro Militar do Setor de Radio e Televisao Sul;
42) Grupamento de Bombeiro Militar de Sobradinho;

43) Grupamento de Bombeiro Militar de Sobradinho II;

44) Grupamento de Bombeiro Militar do Sudoeste e Octogonal;

45) Grupamento de Bombeiro Militar de Taguatinga;

46) Grupamento de Bombeiro Militar de Taguatinga Norte;

47) Grupamento de Bombeiro Militar de Taguatinga Sul;

48) Grupamento de Bombeiro Militar do Vale do Amanhecer;

49) Grupamento de Bombeiro Militar do Varjao;

50) Grupamento de Bombeiro Militar do Vicente Pires.

IT — Unidades Especializadas:

a) Grupamento de Prevencao e Combate a Incéndio;

b) Grupamento de Busca e Salvamento;

¢) Grupamento de Atendimento de Emergéncia Pré-Hospitalar;

d) Grupamento de Protecao Ambiental;

e) Grupamento de Protegao Civil;

f) Grupamento de Aviacao Operacional:

1) 1° Esquadrao de Aviacao Operacional;

2) 2° Esquadrao de Aviacdo Operacional.

III — Estado-Maior Operacional:

a) Secao de Recursos Humanos;

b) Segdo de Logistica;

) Segao de Emprego Operacional e Estatistica;

d) Segao de Instrugao.

IV — Assessoria de Legislagao, Justiga e Disciplina.

§ 20 As Unidades de Multiemprego serdo agrupadas em Comandos de Area, por ato do
Comandante-Geral, aos quais competira a coordenacao operacional das Unidades subordinadas.

§ 3° O niimero de Comandos de Area e sua area de abrangéncia serdo definidos pelo
Comandante- Geral, de acordo com critérios técnicos.

§ 49 Os Comandos de Area terdo sob sua jurisdicdo tantos Grupamentos de Bombeiro Militar
subordinados quantos forem necessarios para o atendimento das respectivas missoes.

§ 5° Considerados os aspectos demograficos, os riscos especificos e o fator tempo-resposta, o
Comandante-Geral podera propor a criagdo de outros Grupamentos de Bombeiro Militar.



§ 6° A critério do Comandante-Geral, sempre que a situacdo assim exigir, podera ser instalado
um Gabinete de Geréncia de Incidentes, drgado de carater eventual, presidido pelo Comandante
Operacional e baseado no Sistema de Comando de Incidentes.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS
Segdo I
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 22. S3o competéncias comuns do Comando Operacional, do Subcomando Operacional, do
Estado-Maior Operacional, do Comando Especializado e das Unidades a estes subordinadas:

I — promover estudos e analises com vistas ao aprimoramento da gestao de suas atividades e
da legislacdo pertinente;

II — expedir declaracOes, certidoes e outros documentos especificos de sua competéncia;

III — colaborar com o Estado-Maior Geral no estabelecimento de indicadores de qualidade e
produtividade, tanto dos processos, quanto dos recursos humanos e materiais empregados;
IV — cooperar com o Estado-Maior Geral na formulacao e no desenvolvimento da doutrina
relativa a sua area de atuacdo;

V — exercer outras atividades que Ihe forem conferidas pelas autoridades competentes.

Secdo II
DO COMANDO OPERACIONAL

Art. 23. Compete ao Comando Operacional do CBMDF, além do previsto no artigo 22 deste
decreto:

I - realizar o planejamento estratégico setorial, a coordenacdo e o emprego das Unidades que
Ihe forem subordinadas;

IT — manter a tropa permanentemente treinada para pronto emprego;

III — executar atividades de prevengdo e combate a incéndio, busca, salvamento e resgate,
atendimento pré-hospitalar, protecao civil, protecdo ambiental, operacdes aéreas, guarda e
seguranca em suas Unidades operacionais, além de outras atividades que lhe forem delegadas.

Secao III
DO SUBCOMANDO OPERACIONAL

Art. 24. Compete ao Subcomando Operacional do CBMDF, érgao responsavel pelo emprego,
coordenacao, controle e fiscalizacdo da execucao das acdes operacionais realizadas por suas
Unidades subordinadas, além do previsto no artigo 22 deste decreto:

I - realizar o levantamento estratégico de suas areas operacionais;

II — apoiar as atividades desenvolvidas pelas Unidades Especializadas;

III - supervisionar as atividades desempenhadas pelas Unidades de Multiemprego;

IV — coordenar o Gabinete de Geréncia de Incidentes de que trata o § 6° do art. 21.

Secao IV
DAS UNIDADES DE MULTIEMPREGO
) Subsecao I
DOS COMANDOS DE AREA E DOS GRUPAMENTOS DE BOMBEIRO MILITAR

Art. 25. Compete ao Comando de Area, além do previsto no artigo 22 deste decreto:
I — consolidar os levantamentos estratégicos das diversas areas de risco; e
IT — supervisionar as atividades desempenhadas pelas Unidades subordinadas.

Art. 26. Compete aos Grupamentos de Bombeiro Militar do CBMDF, Unidades operacionais de
multiemprego:

I — a execucdo de duas ou mais das seguintes atividades operacionais:

a) busca, salvamento e resgate;



b) prevencdo e combate a incéndio;

) atendimento pré-hospitalar;

d) protecao civil;

e) protecao ambiental.

IT - realizar o levantamento estratégico de sua area operacional e remeté-lo ao Comando de
Area a que estiver subordinado;

III — interagir com os demais érgaos internos e externos, visando um melhor desempenho de
suas atividades;

IV — exercer outras atividades que Ihe forem legalmente conferidas.

Secao V
DAS UNIDADES ESPECIALIZADAS

Art. 27. As Unidades Especializadas sdo agrupadas em um Comando Especializado, responsavel
pelo preparo dos recursos humanos e materiais empregados nas atividades operacionais de
busca, salvamento e resgate, de prevencdo e combate a incéndio, de atendimento pré-
hospitalar, de protegado civil, de protecdo ambiental e de operacdes aéreas, executadas por suas
Unidades subordinadas, ao qual compete, além do previsto no artigo 22 deste decreto:

I — zelar pelo emprego e difusao da doutrina operacional;

II — submeter a aprovacao do Comandante Operacional os Procedimentos Operacionais Padrao
relativos as suas atividades; e

III — atualizar e padronizar o adestramento operacional do seu pessoal, bem como validar e
contribuir para o desenvolvimento da doutrina de emprego da Corporacao.

Subsegdo 1 A
DO GRUPAMENTO DE PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO

Art. 28. Compete ao Grupamento de Prevencdo e Combate a Incéndio do CBMDF, Unidade
operacional especializada de prevencdo e extincdo de incéndio, além do previsto no artigo 22
deste decreto:

I — executar no ambito do Distrito Federal as atividades de prevencdo e combate a incéndio;
II — promover a capacitagao continuada do pessoal lotado nas Unidades de multiemprego para
a execucdo das atividades de prevengao e combate a incéndio;

III — levantar a demanda dos materiais de prevengao e combate a incéndio junto as Unidades
de multiemprego, remetendo-as, mensalmente, ao escaldo superior;

IV — distribuir os materiais e equipamentos utilizados para as atividades de prevencao e
combate a incéndio para as Unidades de multiemprego.

Paragrafo Unico. A execucdo das atividades de prevengdo e combate a incéndio florestal
compete ao Grupamento de Protecao Ambiental.

Subsecao II
DO GRUPAMENTO DE BUSCA E SALVAMENTO

Art. 29. Compete ao Grupamento de Busca e Salvamento do CBMDF, Unidade operacional
especializada de busca, salvamento e resgate, além do previsto no artigo 22 deste decreto:

I — executar no ambito do Distrito Federal as atividades de busca, salvamento e resgate;

II — promover a capacitagao continuada do pessoal lotado nas Unidades de multiemprego para
a execugdo das atividades de busca, salvamento e resgate;

III - levantar a demanda dos materiais de busca, salvamento e resgate junto as Unidades de
multiemprego, remetendo-as ao escaldo superior;

IV — distribuir os materiais e equipamentos utilizados para as atividades de busca, salvamento e
resgate para as Unidades de multiemprego.

Subsecdo III A .
DO GRUPAMENTO DE ATENDIMENTO DE EMERGENCIA PRE-HOSPITALAR



Art. 30. Compete ao Grupamento de Atendimento de Emergéncia Pré-Hospitalar do CBMDF,
Unidade operacional especializada responsavel pelas atividades de emergéncias médicas
voltadas para o atendimento pré-hospitalar e socorros de urgéncia, além do previsto no artigo
22 deste decreto:

I — executar no ambito do Distrito Federal as atividades de emergéncias médicas voltadas para
o atendimento pré-hospitalar;

II — promover a capacitagao continuada do pessoal lotado nas Unidades de multiemprego para
a execucdo das atividades de emergéncias médicas voltadas para o atendimento pré-hospitalar;
III — levantar a demanda dos materiais de emergéncias médicas voltadas para o atendimento
préhospitalar junto as Unidades de multiemprego, remetendo-a, mensalmente, ao escaldao
superior;

IV — distribuir os materiais e equipamentos utilizados para as atividades de emergéncias
médicas voltadas para o atendimento pré-hospitalar para as Unidades de multiemprego;

V — controlar e coordenar as atividades relacionadas ao atendimento pré-hospitalar de suporte
basico e avancado de vida, desenvolvidas pela Corporacao;

VI - realizar ou participar da regulacao médica das atividades de atendimento pré-hospitalar,
em conjunto com os érgaos oficiais, conforme as resolucdes, normas e demais legislagdes
especificas.

Subsegdo IV
DO GRUPAMENTO DE PROTECAO AMBIENTAL

Art. 31. Compete ao Grupamento de Protecdo Ambiental do CBMDF, Unidade operacional
especializada responsavel pelas atividades de prevencao e combate a incéndios florestais,
emergéncias com produtos perigosos e demais agoes de protecao ao meio ambiente, além do
previsto no artigo 22 deste decreto:

I — executar, no ambito do Distrito Federal:

a) as atividades de prevencao e combate a incéndio florestal;

b) as atividades relativas ao atendimento as emergéncias com produtos perigosos.

IT — promover a capacitacdo continuada do pessoal lotado nas Unidades de multiemprego para
a execugdo das agbes de prevencdo e combate a incéndio florestal e atendimento as
emergéncias com produtos perigosos;

III — levantar a demanda dos materiais de prevencdo e combate a incéndio florestal e
atendimento as emergéncias com produtos perigosos junto as Unidades de multiemprego,
remetendo-a, mensalmente, ao escalao superior;

IV — distribuir os materiais e equipamentos utilizados para as atividades de prevencao e
combate a incéndio florestal e atendimento as emergéncias com produtos perigosos para as
Unidades de multiemprego;

V — promover a integracdo entre os 6rgdos do Comando Operacional e os 6rgdos de protecdo
ambiental;

VI — desenvolver programas, projetos e atividades de protecao ao meio ambiente.

Subsecdo V .
DO GRUPAMENTO DE PROTECAO CIVIL

Art. 32. Compete ao Grupamento de Protegdo Civil do CBMDF, Unidade operacional
especializada responsavel pelas atividades de defesa civil, além do previsto no artigo 22 deste
decreto:

I — executar, no dambito do Distrito Federal, as atividades de defesa civil;

II — promover a capacitagao continuada do pessoal lotado nas Unidades de multiemprego para
a execucao das atividades de defesa civil;

III — levantar a demanda dos materiais de protecdo civil junto as Unidades de multiemprego,
remetendo-as ao escalao superior;

IV — distribuir os materiais e equipamentos utilizados para as atividades de protegao civil para
as Unidades de multiemprego;

V — desenvolver programas, projetos e atividades de defesa civil no ambito da Corporacdo nas
fases de normalidade ou anormalidade, voltados para:



a) prevencao;

b) preparacao;

C) resposta;

d) reconstrugao.

VI — promover a integragao entre os drgaos do Comando Operacional e os 6rgaos de defesa
civil.

Subsegdo VI
DO GRUPAMENTO DE AVIACAO OPERACIONAL

Art. 33. Compete ao Grupamento de Aviacao Operacional do CBMDF, Unidade operacional
especializada responsavel pela execucao das atividades relacionadas a Aviagdo Operacional nas
diversas missdes desempenhadas pela Corporacao, além do previsto no artigo 22 deste
decreto:

I — executar as atividades especializadas de aviacdo operacional;

II — promover a capacitagao continuada do pessoal lotado nos esquadrdes;

III — levantar a demanda dos materiais e equipamentos junto as Unidades subordinadas,
remetendo-a, mensalmente, ao escaldao superior;

IV — distribuir os materiais e equipamentos utilizados para as atividades de aviagao operacional
para os esquadroes;

V — zelar pelo cumprimento da legislagao aeronautica;

VI — assessorar 0s escaldes superiores quanto ao cumprimento das recomendacoes de
seguranca emitidas para a Corporagao pelos 6rgdos competentes, em decorréncia de
investigacao de acidente ou incidente aerondutico e da realizacdo de vistorias de seguranga de
vOO;

VII - realizar, em conformidade com a legislagao especifica, os servicos de manutengao das
aeronaves, por meios proprios ou por intermédio de terceiros;

VIII — prestar o apoio necessario aos 6rgaos de prevencao e investigacdo de acidentes
aeronauticos, quando solicitado.

Paragrafo unico. Compete aos Esquadroes de Aviacao Operacional, a execucdo das atividades
especializadas a que se refere o inciso I do presente artigo, bem como aquelas preconizadas
em Regimento ou que Ihe forem conferidas.

Secao VI
DO ESTADO-MAIOR OPERACIONAL

Art. 34. Compete ao Estado-Maior Operacional do CBMDF, 6rgdo de assessoramento,
orientagdo e planejamento estratégico do Comando Operacional, além do previsto no artigo 22
deste decreto:

I — elaborar as diretrizes e ordens do Comando Operacional;

II - realizar o planejamento estratégico do Comando Operacional relativo a:

a) Recursos Humanos;

b) Logistica;

c) Emprego Operacional e Estatistica;

d) Instrugao.

III — assessorar o0 Comandante Operacional na coordenacgao e no controle das atividades do
Comando Operacional.

TITULO IV
DO PESSOAL
CAPITULO I
DA ADMINISTRACAO DOS ORGAOS

Art. 35. Serdo dirigidos por Coronéis do Quadro de Oficiais Bombeiro Militar Combatente, da
ativa, os seguintes 6rgaos:
I — Comando Operacional;



IT — Subcomando Operacional.

Art. 36. Serdo dirigidos por Coronel ou Tenente-Coronel do Quadro de Oficiais Bombeiro Militar
Combatente, da ativa.

I — o Estado-Maior Operacional;

IT — o Comando Especializado.

Art. 37. Serdo comandados por Tenentes-Coronéis do Quadro de Oficiais Bombeiro Militar
Combatente, da ativa:

I — a Academia de Bombeiro Militar;

IT — os Centros; )

III — os Comandos de Area;

IV — as Unidades operacionais especializadas diretamente subordinadas ao Comando
Especializado;

V — as Segdes do Estado-Maior Operacional;

VI — a Assessoria de Legislagao, Justica e Disciplina do Comando Operacional.

§ 10 A Policlinica Médica sera administrada por Coronel ou Tenente-Coronel do Quadro de
Oficiais Bombeiro Militar de Salide/Médico, da ativa.

§ 2° A Policlinica Odontoldgica serd administrada por Coronel ou Tenente-Coronel do Quadro de
Oficiais Bombeiro Militar de Saude/Cirurgidao Dentista, da ativa.

Art. 38. Os Esquadrdes de Aviacdo Operacional serao comandados por Tenentes-Coronéis ou
Majores do Quadro de Oficiais Bombeiro Militar Combatente, da ativa.

Art. 39. Os Grupamentos de Bombeiro Militar serdao comandados por Majores do Quadro de
Oficiais Bombeiro Militar Combatente, da ativa.

CAPITULOII _
DAS SUBSTITUICOES

Art. 40. Os titulares dos 6rgaos de apoio e execucdo serdo substituidos, nos impedimentos
legais, pelos oficiais mais antigos a eles subordinados, ou por aqueles excepcionalmente
designados pela autoridade competente.

_ TiTuLO Vv )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 41. Regimento Interno da Corporagao, aprovado por ato do Comandante-Geral,
regulamentara o detalhamento e a competéncia dos 6rgados, bem como as atribuicbes de seus
dirigentes.

Paragrafo Unico. Os titulares dos érgaos definidos no presente Regulamento deverao
apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias, suas propostas para elaboragao do Regimento de
que trata o caput deste artigo, devidamente acompanhadas das Normas Gerais de Acao a ser
aprovadas pelo Comandante-Geral.

Art. 42. Ficam definidas como atividades operacionais, as a¢Ges diretamente relacionadas a
missaofim da Corporacao, estabelecidas no artigo 29, da Lei n° 8.255, de 20 de novembro de
1991.

Art. 43. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 44. Revogam-se as disposicGes em contrario, em especial o Decreto n° 16.036, de 04 de
novembro de 1994.
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